Sygn. akt IIT AUa 350/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 25 wrzesnia 2014 r.
Sad Apelacyjny w Rzeszowie, III Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:

Przewodniczacy: SSA Bogumila Burda

Sedziowie: SSA Alicja Podczaska
SSA Ewa Madera (spr.)

Protokolant sekr. sgdowy Anna Kuzniar

po rozpoznaniu w dniu 25 wrzesnia 2014 r.
na rozprawie
sprawy z wniosku W. C.
przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w R.
o emeryture
na skutek apelacji wniesionej przez wnioskodawce
od wyroku Sadu Okregowego w Rzeszowie
z dnia 25 marca 2014 r. sygn. akt IVU 2415/13
oddala apelacje
Sygn. akt ITI AUa 350/14
UZASADNIENIE
Decyzja z 24 wrzeénia 2013 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial

w R., w oparciu o przepisy rozporzadzenia Rady Ministréow z 7 lutego 1983 r.
w sprawie wieku emerytalnego pracownikoéw zatrudnionych w szczegélnych warunkach lub w szczegélnym
charakterze oraz ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, odmowil



wnioskodawecy W. C. prawa do emerytury, wskazujac w uzasadnieniu, ze z wymaganego ustawa pietnastoletniego
okresu pracy w szczegblnych warunkach wykazal jedynie okres wynoszacy 4 lata 8 m-cy i 28 dni. Jednocze$nie
organ rentowy zakwestionowat mozliwo$¢ zaliczenia do dowodzonego przez wnioskodawce stazu pracy w warunkach
szczegblnych okresu zatrudnienia od 1 pazdziernika 1966 r. do 28 lutego 1970 r., wskazujac ze z akt osobowych wynika,
iz w tym czasie pracowal w charakterze ucznia zawodu, a dalej okresu od 27 listopada 1976 r. do 31 sierpnia 1977 r. i
od 1 wrze$nia 1977 r. do 30 listopada 1982 r. podnoszgc, ze dokumentacja pracownicza wnioskodawcy dotyczaca tego
okresu zawiera ogblnikowe stwierdzenie, ze zajmowat on wowczas stanowisko kierowcy.

Skarzac powyzsza decyzje odwolaniem wnioskodawca W. C.wnidst

o uwzglednienie do stazu pracy w szczego6lnych warunkach okreséw zatrudnienia od 27 listopada 1976 r. do 31 sierpnia
19771.10d 1 wrze$nia 1977 r. do 30 listopada 1982 r. wskazujac, ze akta osobowe zawieraja adnotacje o wykonywaniu
przez niego pracy kierowcy (...), na ktéra to okolicznoéé¢ zawnioskowal rowniez dowod z przestuchania $wiadkow. W
trakcie postepowania sagdowego uzupeknil zadanie o uwzglednienie do spornego stazu pracy, zatrudnienie w PKSD.na
stanowisku kierowcy pogotowia technicznego.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie, podtrzymujac stanowisko wyrazone w zaskarzonej
decyzji.

Wyrokiem z 25 marca 2014 r. Sad Okregowy Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Rzeszowie oddalil odwolanie
wnioskodawcy.

Sad Okregowy ustalil, ze wnioskodawca W. C.(ur.(...)

(...)23 sierpnia 2013 r. wystapil z wnioskiem o emeryture. W jego rozpoznaniu organ rentowy wydal zaskarzong
decyzje z 24 wrze$nia 2013 r. Dalej Sad Okregowy ustalil, ze wnioskodawca po zakonczeniu nauki w okresie od 1
pazdziernika 1966 r. do 28 lutego 1970 r. w (...)w B.odbyl wstepny staz pracy na stanowisku mechanika maszyn
i urzadzen rolniczych. Nastepnie w okresie od 5 marca 1970 r. do 15 listopada 1976 r. pracowal w Spoldzielni
Kolek Rolniczych w R.na stanowisku kierowcy ciggnika. 27 listopada 1976 r. wnioskodawca zostal przeniesiony
do Przedsiebiorstwa (...) Oddzialw T.. Od 1 wrzeénia 1977 r. przeszedl do oddzialu Ekspozytury w R., gdzie zostal
zatrudniony jako kierowca. Wowczas samochodami marki K.i T.o ciezarze calkowitym ponad 3,5 tony przewozil
ziemie i materialy budowalne. Takie czynnoS$ci wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy do 30 listopada
1982 r. Od 2 listopada 1983 r. W. C.podjal zatrudnienie w Krajowej Pahstwowej (...) Oddzialw D.. Poczatkowo
do 11 marca 1984 r. pracowal jako mechanik i kierowca pogotowia technicznego, od 27 kwietnia 1984 r. do 30
wrze$nia 1985 r. jako kierowca samochodu marki Z., a od 1 pazdziernika 1985 r. do 30 wrzeénia 1987 r. ponownie
jako mechanik i kierowca pogotowia technicznego. W ocenie Sadu praca na stanowisku kierowcy samochodu marki
Z.nie byla praca w szczegélnych warunkach. Odnoszac sie do okresu jego pracy na stanowisku kierowey pogotowia
technicznego, Sad Okregowy wskazal, ze rowniez nie byt to okres, ktéry moze zostaé¢ uwzgledniony do stazu pracy
w szczegblnych warunkach, bowiem wnioskodawca nie wykonywal stale pracy kierowcy samochodu ciezarowego o
ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony, zaznaczajac, ze praca ta przeplatala sie z wykonywaniem pracy mechanika,
ktora glownie wnioskodawca wykonywal w terenie na miejscu awarii. Natomiast za prace w szczeg6lnych warunkach
wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu pracy Sad uznal zatrudnienie od 27 listopada 1976 r. do 30 listopada
1982 r. w Przedsiebiorstwie (...), wskazujac, ze wnioskodawca w tym okresie pracowal jako kierowca samochodow
marki T.i K., a wiec jako kierowca samochodu ciezarowego o dopuszczalnym ciezarze calkowitym powyzej 3,5 ton,
przyjmujac, ze byla to praca o ktérej mowa w wykazie A dziale VIII poz. 2 zalacznika do rozporzadzenia Rady
Ministréw z 7 lutego 1983 r. Tym samym uznal, ze wnioskodawca w dacie wejécia w zycie ustawy emerytalnej, a
to 1 stycznia 1999 r. nie spelnial wymogu posiadania pietnastoletniego stazu pracy w szczegblnych warunkach. W

podstawie prawnej wydanego orzeczenia Sad Okregowy wskazal art. 4774 § 1 kpc.

Skarzac powyzszy wyrok apelacja wnioskodawca naprowadzil, ze w okresie zatrudnienia w (...) w D. na stanowisku
kierowcy pogotowia technicznego — mechanika réwniez wykonywal prace w szczegélnych warunkach, gdyz ciezar
catkowity pojazdu pogotowia technicznego przekraczal 3,5 ton, a prace mechanika wykonywal w kanalach, a to przez



laczny okres okolo 10 lat, co z okresem uwzglednionym juz przez ZUS a dalej uznanym przez Sad Okregowy, daje laczy
staz przenoszacy pietnascie lat. W konkluzji wniost o ponowne rozpoznanie jego sprawy.

Sad Apelacyjny w Rzeszowie ustalil i zwazyl co nastepuje :

Apelacja wnioskodawcy jest nieuzasadniona, zaskarzone orzeczenie Sadu Okregowego w Rzeszowie z 25 marca 2014
r. odpowiada prawu.

Zauwazy¢ nalezy, iz przedmiotem postepowania byla kwestia uprawnien W. C. do §wiadczenia emerytalnego w
obnizonym wieku z tytulu powolywania sie wnioskodawcy na spelnienie przeslanek wymienionych w art. 184 i 32
ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych oraz w rozporzadzeniu
Rady Ministrow z 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegélnych
warunkach lub w szczegbdlnym charakterze. Przypomnie¢ nalezy, ze stosownie do tresSci powolanych przepisow
prawo do wcze$niejszej emerytury przystuguje miedzy innymi ubezpieczonym mezczyznom, po osiggnieciu wieku
metrykalnego wynoszacego 60 lat, po wykazaniu, do dnia wejécia w zycie ustawy tj. do 1 stycznia 1999 roku, okresu
skladkowego i nieskladkowego wynoszacego co najmniej 25 lat, w tym, co najmniej pietnastoletniego okresu pracy w
szczegblnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze oraz pod warunkiem nieprzystgpienia do otwartego funduszu
emerytalnego lub zlozenia wniosku o przekazanie $rodkéw zgromadzonych na rachunku w otwartym funduszu
emerytalnym za po$rednictwem ZUS na dochody budzetu panstwa. W rozpoznawanej sprawie na etapie postepowania
administracyjnego spornym pozostawalo jedynie to, czy wnioskodawca legitymuje sie wymaganym ustawa stazem
pracy w szczegblnych warunkach. W tym zakresie za wykazany organ rentowy uznat okres zatrudnienia wnioskodawcy
w (...) w R. na stanowisku kierowcy ciagnika od 5 marca 1970 r. do 20 kwietnia 1971 i od 25 kwietnia 1973 do 15
listopada 1976 r. orazw (...) D. od 12 marca 1984 r. do 26 kwietnia 1984 r. ( z wylaczeniem okresu urlopu bezplatnego
w kwietniu 1984 r. — w iloSci 26 dni). Na etapie postepowania pierwszoinstancyjnego Sad Okregowy ustalil, ze
wnioskodawca prace w szczeg6lnych warunkach wykonywal rowniez w okresie zatrudnienia w Przedsiebiorstwie
(...) Oddzial w R. od 1 wrze$nia 1977 r. do 30 listopada 1982 r., gdzie byl zatrudniony jako kierowca samochodu o
ciezarze calkowitym powyzej 3,5 ton. W postepowaniu apelacyjnym spornym w sprawie bylo z kolei to, czy pozostajac
w zatrudnieniu w (...) D. na stanowisku kierowcy pogotowia technicznego — mechanika od 2 listopada 1983 r. do
11 marca 1984 r. i od 1 pazdziernika 1985 r. do 30 wrze$nia 1987 r. wnioskodawca réwniez wykonywat prace w
szczegbOlnych warunkach. Z ustalenn Sadu pierwszej instancji, poczynionych na podstawie wiarygodnych dowodow
wskazanych w uzasadnieniu zaskarzonego wyroku wynika, ze w okresie tego zatrudnienia wnioskodawca co prawda
wykonywal prace kierowy samochodu ciezarowego o ciezarze caltkowitym do 3,5 ton ale jednocze$nie pracowat jako
mechanik, i nie byla to praca wykonywana jedynie w kanalach remontowych. Tym samym W. C. nie wykonywal
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy czynnosci, ktore kwalifikowane by¢ mogly jako wykonywane w szczegdlnych
warunkach. Stad okresy tego zatrudnienia nie zostaly uwzglednione przez Sad Okregowy do stazu jego pracy w tak
okre$lonych warunkach, co ostatecznie skutkowalo przyjeciem, ze wnioskodawca nie wykazal wymaganego prawem
stazu zatrudnienia w szczegolnych warunkach, a tym samym nie speknil przestanek do uzyskania dochodzonego prawa
do emerytury.

Dokonane w powyzszym zakresie ustalenia faktyczne, ktérych wnioskodawca de facto w apelacji nie kwestionuje, nie
aprobujac jedynie ich oceny prawnej tutejszy Sad ocenia jako prawidlowe. Zeznania swiadkow jak i wnioskodawcey nie
pozostawiaja watpliwosci, iz do podstawowych jego obowiazkdéw w spornych okresach nalezalo zar6wno prowadzenie
samochodu pogotowia technicznego jak i dokonywanie napraw uszkodzonych pojazdéw glownie na miejscu ich
awarii, jak tez i w warsztacie, przy czym wowczas wykonywane przez niego prace nie byly glownie pracami w
kanatach remontowych. W tym kontekécie wyjasnié¢ nalezy, ze stosownie do tresci wykazu A stanowigcego zalacznik
do rozporzadzenia z 7 lutego 1983 r. za prace w szczego6lnych warunkach uznawane sa prace kierowcéw samochodéw
ciezarowych o dopuszczalnym ciezarze calkowitym powyzej 3,5 tony (dzial VIII poz. 2) jak i prace wykonywane w
kanalach remontowych przy naprawie pojazdéw mechanicznych lub szynowych (dzial XIV poz. 16). Aby jednak okres
wykonywania takich prac mégt zosta¢ uwzgledniony do kwestionowanego stazu pracy konieczne bylo wykazanie, ze
wymienione czynnoS$ci wykonywane byly stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Tego za§ warunku wnioskodawca nie
dopelnil. Swiadczona przez niego praca przy naprawie pojazdéw mechanicznych nie byla gléwnie praca wykonywang



w kanalach remontowych. Nie mozna zatem podzieli¢ stanowiska apelujacego, iz okresy jego zatrudnienia na
stanowisku kierowcy pogotowia technicznego — mechanika winny zosta¢ uwzglednione do stazu pracy w szczegélnych
warunkach. Nadmieni¢ nalezy, ze fakt, iz Swiadczona przez niego w spornych okresach praca wykonywana byla
czesto w bardzo trudnych warunkach z uwagi na miejsce jej $wiadczenia, czy tez warunki atmosferyczne, to jednak
same te okolicznoSci nie skutkuja przyjeciem, ze praca w nich $§wiadczona stanowila zatrudnienie w szczegélnych
warunkach. Za prace taka moze bowiem zosta¢ uznana wylacznie praca, ktéra wymieniona zostala w zalaczniku
do rozporzadzenia Rady Ministréow z 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego prawnikéw zatrudnionych w
szczeg6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze, i tylko taka, o ile wykonywana byla stale i w pelnym wymiarze
czasu pracy, nie za$ kazda, ktéra w subiektywnej ocenie ubezpieczonego §wiadczona byla w trudnych, czy nawet
niebezpiecznych warunkach.

Stad przyjmujac za wlasne ustalenia faktyczne, a dalej dokonang przez Sad Okregowy ocene prawna sprawy, wniesiong
apelacje jako nieuzasadniong tutejszy Sad Apelacyjny oddalil na podstawie art. 385 kpc.



