Sygn. akt IIT AUa 399/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 9 pazdziernika 2014 r.
Sad Apelacyjny w Rzeszowie, III Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:

Przewodniczacy: SSA Roman Skrzypek (spr.)

Sedziowie: SSA Alicja Podczaska

SSO del. Elzbieta Selwa

Protokolant st.sekr.sagdowy Maria Piekielek

po rozpoznaniu w dniu 9 pazdziernika 2014 r.

na rozprawie

sprawy z wniosku E. K.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddziatowi w R.
o prawo do emerytury

na skutek apelacji strony pozwanej

od wyroku Sqdu Okregowego w Tarnobrzegu

z dnia 28 marca 2014 r. sygn. akt III U 959/13
Ioddalaapelagje,

Il z a s q d z a od Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddziatu
w R. na rzecz wnioskodawcy E. K. kwote

120 zl ( sto dwadziescia zlotych) tytulem zwrotu kosztéow zastepstwa procesowego w postepowaniu
apelacyjnym.

Sygn. akt ITI AUa 399/14



UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 29.06. 2012 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w R. odméwil wnioskodawcy E. K. prawa
do emerytury z tytulu pracy w warunkach szczegdlnych. Decyzja zostala wydana w oparciu o tre$¢ przepisow ustawy
z dnia 17.12.1998r. o emeryturach i rentach z FUS (Dz.U. z 2009r., Nr 153, poz. 1227 ze zm.) oraz rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczegélnych
warunkach lub w szczegélnym charakterze (Dz. U. Nt 8, poz. 43 ze zm.).

Od powyzszej decyzji odwolanie zlozyl E. K. wnoszac o jej zmiane i przyznanie prawa do emerytury gorniczej. Zarzucit:

- nie uznanie okres6w pracy od 2.10.1984 r. do 30.09.1993 r. oraz od 1.06.1994 r. do 30.04.1996 r. w (...) jako
pracy w szczegbdlnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze zarzucajac , ze wykazane stanowiska w §wiadectwie
wykonywania pracy w szczeg6lnych warunkach i pracy gérniczej uprawnialy do obnizenia wieku emerytalnego,

- nie uznanie okresu od 1.09.1968 r. do 30.06.1971 r. do pracy goérniczej w sytuacji zatrudnienia w charakterze
pracownika mlodocianego,

- niewla$ciwe zakwalifikowanie okresu pracy od 1.06.1994 r. do 30.04.1996 r.
W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wnio6st o oddalenie odwolania i podtrzymal stanowisko zajete w sprawie.

Wyrokiem z dnia 12.02.2013r., sygn. akt III U 944/12 Sad Okregowy w Tarnobrzegu IIT Wydzial Pracy i Ubezpieczen
Spolecznych zmienil zaskarzona decyzje i przyznal E. K. prawo do emerytury z tytutu pracy w warunkach szczegélnych
poczawszy od ukonczenia 60 roku zycia.

Apelacje od powyzszego wyroku wniost organ rentowy zarzucajac naruszenie art. 184 ustawy z dnia 17.12.1998r., o
emeryturach i rentach z FUS w zw. z § 2 oraz § 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z 07.02.1983r., poprzez przyznanie
wnioskodawcy prawa do emerytury w obnizonym wieku z tytulu pracy w warunkach szczegélnych od ukoniczenia 60
roku zycia. Wnosil o zmiane kwestionowanego wyroku i oddalenie odwolania wnioskodawcy, ewentualnie o uchylenie
wyroku i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania Sagdowi I instancji.

Apelacje wywiodl rowniez wnioskodawca E. K. zaskarzajac powyzszy wyrok w czesci i zarzucajac mu:

- nie przyznanie prawa do emerytury w wieku wynikajacym ze skrocenia wieku emerytalnego 65 lat o 9 lat, 6 miesiecy
i 8 dni wynikajacy z wykonywania przez niego przez 19 lat, 2 miesigce i 16 dni pracy zaliczanej do pracy goérniczej,

- niewlaSciwe okreslenie przepracowania przez niego okresu 18 lat w Zakladzie Produkcyjno — Doswiadczalnym (...)
Sp. z 0.0. w T. na stanowisku elektromontera,

- niezrozumiale okre$lenie, ze w warunkach szczeg6lnych przepracowal 18 lat. Zarzucajac powyzsze wniost o zmiane
wyroku w w/w zakresie.

Wyrokiem z dnia 25.06.2013r., sygn. akt IIl AUa 298/13 Sad Apelacyjny w Rzeszowie, IIT Wydzial Pracy i Ubezpieczen
Spolecznych uchylil zaskarzony wyrok i sprawe przekazal do ponownego rozpoznania Sadowi Okregowemu w
Tarnobrzegu, pozostawiajac temu Sadowi rozstrzygniecie w przedmiocie kosztoéw postepowania apelacyjnego.

Sad Apelacyjny wskazal, ze Sad I instancji blednie przyznal wnioskodawcy prawo do emerytury na podstawie art.
184 ustawy emerytalno — rentowej, a nie badal uprawnien wnioskodawcy pod katem skrocenia wieku emerytalnego
wynikajacego z przedlozonych przez niego dokumentéw Swiadczacych o pracy goérniczej. Dodal, ze w toku wtérnego
procesu koniecznym bedzie czynienie ustalenn w kierunku, czy wnioskodawca nie speklia przeslanek do przyznania
mu emerytury z art. 184 w zw. z art. 39 w/w ustawy.



Podczas ponownego postepowania, pelnomocnik wnioskodawcy ostatecznie precyzujac zadanie wniost o przyznanie
E. K. prawa do emerytury na podstawie art. 50¢ pkt. 5 w zw. z art. 39 ustawy emerytalne;.

Sad Okregowy Sad Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Tarnobrzegu - po ponownym rozpoznaniu sprawy - wyrokiem
z dnia 28.03.2014r. zmienil zaskarzong decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddziatu w R. z dnia 29.06. 2012r.
w ten sposob, ze przyznal E. K. prawo do emerytury w obnizonym wieku z tytulu wykonywania pracy gorniczej od dnia
1.01. 2013r. oraz zasadzit od pozwanego ZUS O/R. na rzecz wnioskodawcy zwrot kosztow zastepstwa procesowego.

W sprawie bezsporne bylo, ze wnioskodawca E. K. urodzil sie (...) Posiada uwzgledniony przez organ rentowy
na dzien 1.01.1999r. okres skladkowy i nieskladkowy w wymiarze 27 lat, 3 miesiecy i 18 dni. Organ rentowy
uwzglednil réwniez okresy pracy w warunkach szczegbélnych w lacznym wymiarze 10 lat, 2 miesiecy i 16 dni. Jest
to tez okres, ktéry organ rentowy uwzglednia jako okres pracy gorniczej zgodnie z art. 184 w zw. z art. 39 ustawy
emerytalnej, tj. okres powodujacy obnizenie wieku emerytalnego. Wnioskodawca domagat sie ustalenia wezeéniejszej
daty nabycia uprawnien emerytalnych, przy uwzglednieniu dluzszego okresu pracy goérniczej powodujacej obnizenie
wieku emerytalnego w trybie w/w przepisow.

W przedmiotowej sprawie sporne bylo nie zaliczenie do pracy gbérniczej powodujacej obnizenie wieku emerytalnego
okres6w zatrudnienia wnioskodawcy w Kopalniach i Zakladach (...) w T. od 1.10.1984r. do 30.09.1993r. oraz od
1.06.1994r. do 30.04.1996r., a tym samym - brak przeslanek do obnizenia wnioskodawcy wieku emerytalnego i do
uzyskania prawa do emerytury gornicze;j.

Sad I instancji ustalil, ze E. K. w dniu 2.05.2012r., wystapil do organu rentowego z wnioskiem o emeryture w
obnizonym wieku z tytulu wykonywania pracy goérniczej. Przedlozyl wowczas §wiadectwa pracy dokumentujace
przebieg jego kariery zawodowej w tym $wiadectwo wykonywania prac w szczegolnych warunkach i pracy gorniczej
7 12.10.1993r., wystawione przez Kopalnie i Zaklady (...) w T., w ktérym zaswiadczono, ze byl tam zatrudniony od
1.09.1968r. do 30.06.1971r. i od 17.01.1977r., do 30.09.1993r. i w tym okresie stale i w pelnym wymiarze czasu pracy

wykonywal prace:
I. 0d 1.09.1968r. do 30.06.1971r., pracownik mtodociany — (...),

II. od 17.01.1977r. do 30.09.1984r., (...)— praca gornicza w kopalniach siarki w oparciu o poz. 28 Zalgcznika Nr 1 do
rozporzadzenia MPPiSS z dnia 21.01.1984r., Dz. IV poz. 9 wykazu B,

III. od 1.10.1984r. do 16.06.1985r., (...)— praca gornicza w kopalniach siarki w oparciu o poz. D. 2 Zalacznika Nr 3 do
Zarzadzenia Nr 9 Ministra Przemyshu z dnia 20.05.1991r., Dz. IV poz. 9 wykazu B,

IV. od 17.06.1985r. do 31.01.1991r.(...) — praca gornicza w kopalniach siarki w oparciu o poz. B.6 Zalacznika Nr 3 do
w/w Zarzadzenia, Dz. IV poz. 9 wykazu B,

V. od 1.02.1991r. do 30.06.1993r., Kierownik (...) (...) praca goérnicza w kopalniach siarki w oparciu o poz. A.6.
Zalacznika Nr 3 do w/w Zarzadzenia, Dz. IV poz. 9 wykazu B,

VI. od 1.07.1993r. do 30.09.1993r., (...) - praca gornicza w kopalniach siarki w oparciu
o poz. B.6. Zalacznika Nr 3 do w/w Zarzadzenia, Dz. IV. poz. 9 wykazu B.

Decyzja z dnia 5.09.2012r. ZUS Oddzial w Z. odmoéwil wnioskodawcy prawa do emerytury gorniczej wskazujac, ze
udowodnit on 19 lat, 2 miesiace i 16 dni okreséw pracy gorniczej okre$lonej w art. 50c ust. 1.

Sad I instancji ustalil nadto przebieg zatrudnienia wnioskodawcy

w (..)wT.iw (...). Dalej Sad wskazal, Ze wnioskodawca na stanowisku dozorcy pracowal na terenie Kopalni (...) w
brygadzie utrzymania ruchu elektrycznego i pelnil obowigzki sztygara zmianowego. Byla to praca na polach gérniczych
na skladowiskach. Wnioskodawca nadzorowal prace ok. 10 — 12 elektrykdw, ale wykonywal tez czynnoéci elektryczne
tj. przeglad urzadzen elektrycznych i ich naprawe, aby wszystkie urzadzenia mogly w ciaggu pracowac. CzynnoSci



organizacyjne trwaly do 0,5 godziny. Byl to jeden ciag technologiczny, kopalnia to bylo sktadowisko, a przesyl siarki i
gléwne urzadzenia elektryczne znajdowaly sie na ciagach koncowych. Z dniem 17.06.1985r., wnioskodawca przeszed}
do Kopalni (...) na stanowisko starszego inspektora inwestycji gérniczych. Pracowal wowczas przy budowach stacji
linii energetycznych. Wnioskodawca odpowiadat za kilka obiektow, ktére musial rozliczy¢ pod wzgledem technicznym
i finansowym, aby w odpowiednim stanie technicznym byly przekazane do kopalni (...). Wnioskodawca praktycznie
codziennie jezdzil na kopalnie, miat biuro w budynku administracyjnym w M., gdzie bylo kierownictwo. Inspektoréow
bylo wéwczas 48. Po awansie na stanowisko Kierownika D. (...) (...) w 1991r. zakres czynnoS$ci wnioskodawcy nie
zmienil sie. W biurze pracowal 2-3 godziny dziennie, a reszte czasu przebywal w terenie. Kazda wizyte na kopalni
wnioskodawca wpisywal w ksigzke. Jako kierownik nadzorowal réwniez inspektoréw, ktorzy byli na zakladach
chemicznych. W ten spos6b wnioskodawca pracowat do 30.04.1996r. Byla to praca stala w pelnym wymiarze czasu
pracy, innych czynno$ci wnioskodawca nie wykonywal.

Razem z wnioskodawca w (...) pracowali §wiadkowie: J. B., Z. W., J. K. i B. K.. Zlozone przez nich zeznania zostaly
ocenione jako wiarygodne z podaniem w spos6b szczegbdlowy przestanek, ktore taka ocene uzasadnialy.

Whnioskodawca od 1.08.1998r., do chwili obecnej pozostaje w zatrudnieniu w (...) Sp. z 0.0. w W..

Czyniac rozwazania prawne Sad przytoczyl tre$c art. 184 w zw. z art. 39 ustawy emerytalno — rentowej oraz przepisy
rozporzadzenia Ministra Przemystu i Handlu z dnia 23.12.1994r. w sprawie okreslenia stanowisk kierownictwa ruchu
i dozoru pod ziemia, w kopalniach siarki i kopalniach wegla brunatnego, na ktérych zatrudnienie uwaza sie za prace
gobrnicza (Dz. U. Nr 153, poz. 1227 z pézn. zm.).

Sad Okregowy wskazal, ze w zalaczniku nr 3 do wymienionego rozporzadzenia - Wykaz stanowisk kierownictwa ruchu
i dozoru ruchu kopaln siarki i wegla brunatnego, na ktérych zatrudnienie uwaza sie za prace gornicza pod pozycja
D wymienione sg stanowiska nizszego dozoru ruchu zakladu gérniczego w pkt 2- stanowisko dozorca odpowiedniej
specjalno$ci zatrudniony w oddziale dotowym. Nadto pod pozycjg B - stanowiska wyzszego dozoru ruchu zakladu
gobrniczego w pkt 6 wymienione jest stanowisko starszy inspektor okre§lonej specjalnosci, za$ pod pozycja A w pkt 7
wymienione jest stanowisko Kierownika D. (...) (...).

W sprawie sporne bylo, czy okresy pracy wnioskodawcy od 1.10.1984r., do 30.09.1993r. oraz od 1.06.1994r., do
30.04.1996r., w (...) w T. mozna uznac za okresy pracy gorniczej. Wnioskodawca posiada uwzglednione przez ZUS
Oddzial w (...) lat, 2 miesiace i 16 dni okres6w pracy gorniczej okreslonej w art. 50c ust. 1. W ocenie Sadu Okregowego
oprocz uwzglednionych przez pozwany organ rentowych okreséw pracy w warunkach szczegélnych w wymiarze 10 lat,
2 miesiecy i 16 dni, powodujacych obnizenie wieku emerytalnego, nalezalo doliczy¢ okres zatrudnienia wnioskodawcy
na stanowiskach: dozorca urzadzen elektrycznych, starszy inspektor nadzoru inwestycyjnego, Kierownik D. (...) (...)
i(...) §. od 1.10.1984r., do 30.09.1993r.

Majac powyzsze na uwadze Sad uznal za uzasadnione obnizenie wieku emerytalnego wnioskodawcy o 9,5 lat (po
6 miesiecy za kazdy pelny rok takiej pracy). E. K. urodzil sie (...), zatem w dniu (...)lat zycia. W dacie skladania
przez wnioskodawce wniosku o emeryture tj. w dniu 2.05.2012r., przepis art. 184 ust. 2 ustawy z dnia 17.12.1998r. o
emeryturach i rentach z FUS jako jedna z przestanek uzyskania prawa do emerytury w obnizonym wieku wymienial
przestanke rozwigzania stosunku pracy. W dniu 1.01.2013r. weszla w Zycie ustawa z 11.05.2012r. o zmianie ustawy o
emeryturach i rentach z FUS oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2012, poz. 637), ktéra ten wymog zniosla. Stad
tez wnioskodawca, ktéry w dacie skladania wniosku o emeryture i w chwili obecnej pracuje, moglt nabyé prawo do
emerytury dopiero z datg 1.01.2013r.

W zwigzku z powyzszym Sad Okregowy na podstawie przepisu art. 4774 § 2 kpc zmienil zaskarzong decyzje i przyznal
E. K. prawo do emerytury w obnizonym wieku emerytalnym z tytutlu wykonywania pracy goérniczej od dnia 1.01.2013r.



O kosztach Sad orzekl na podstawie przepisu art. 98 § 11 § 3 kpc oraz § 2 ust. 211 § 12 ust. 2 rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwoéci z dnia 28 wrzesnia 2002 r. w sprawie oplat za czynnosci adwokackie oraz ponoszenia przez Skarb
Panstwa kosztow nieoplaconej pomocy prawnej udzielonej z urzedu.

Apelacje od powyzszego wyroku wniost Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych Oddzial w R. zaskarzajgc go w calosci i
zarzucajac:

- naruszenie art. 184 w zw. z art. 39 i art. 50c ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach
z FUS (ij. Dz. U. z 2009 r. Nr 153, poz. 1227) oraz rozporzadzenia MPiPS z dnia 23.12.1994r. w sprawie okreSlenia
niektorych stanowisk pacy gorniczej oraz stanowisk pracy zaliczanej w wymiarze pdéltora krotnym przy ustalaniu
prawa do gorniczej emerytury lub renty wraz z zalgcznikami (Dz. U. z 1995r. Nr 2, poz. 8) i zarzadzenia nr 9 MPiH
z dnia 23.12.1994r. w sprawie okre§lenia stanowisk kierownictwa ruchu i dozoru pod ziemia, w kopalniach siarki i
kopalniach wegla brunatnego, na ktorych zatrudnienie uwaza sie za prace goérnicza (Dz. U. Nr 153, poz. 1227 z pdzn.
zm.) poprzez uznanie, ze wnioskodawca wykonywal prace gérnicza uprawniajaca do obnizenia wieku emerytalnego w
zakladzie gébrniczym w spornym okresie i przyznanie mu prawa do emerytury z tego tytutu od 1.01.2013r.,

- naruszenie przepiséw art. 98 § 1 i § 3 ustawy z dnia 17.11.1964r. k.p.c. w zw. z § 2 ust. 11 2 oraz § 12 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 28.09.2002r. w sprawie oplat za czynno$ci adwokackie poprzez
przyjecie, ze w okoliczno$ciach sprawy zasadne jest zasadzenie kosztow sze$ciokrotnej stawki minimalnej. Organ
rentowy wnidst o zmiane kwestionowanego wyroku i oddalenie odwolania wnioskodawcy, ewentualnie o uchylenie
wyroku i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania Sagdowi I instancji.

W uzasadnieniu zwrdécono uwage , ze zgodnie z zalacznikiem Nr 3 do zarzadzenia nr 9 MPiH z dnia 23.12.1994r.
w sprawie okreslenia stanowisk kierownictwa ruchu i dozoru pod ziemis... praca na stanowiskach sztygar oddziahu,
sztygar zmiany oddzialu, nadgornik i dozorca moze by¢ uznana za prace gornicza, ktora uzasadnia obnizenie wieku
emerytalnego na zasadzie okre$lonej w ustawie emerytalno-rentowej, jezeli jest wykonywana na odkrywce w kopalni
siarki, jak tez w kopalniach otworowych siarki stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Pracy wnioskodawcy w spornych
okresach nie mozna bylo kwalifikowaé jako pracy na w/w stanowiskach. W sprawie nie zostalo jednoznacznie
stwierdzone, ze wnioskodawca wykonywal prace zaliczana do pracy gobrniczej uprawniajacej do obnizenia wieku
emerytalnego i nie ma podstaw do przyznania prawa do emerytury z tytulu wykonywanej pracy. Jednocze$nie Zaktad
wskazal, ze kwota zasadzonych kosztow zastepstwa procesowego zostala znacznie zawyzona, poniewaz charakter
sprawy, jak i naklad pracy pelnomocnika w tej sprawie nie uzasadnial zasadzenia kosztéw wedlug szeSciokrotnej
stawki.

W odpowiedzi na apelacje pelnomocnik wnioskodawcy wniost
o oddalenie apelacji i zasadzenie kosztow zastepstwa adwokackiego za II instancje.

Sad Apelacyjny zwazyl, co nastepuje:

Po rozwazeniu caloksztaltu okolicznosci sprawy, Sad uznal apelacje organu rentowego za pozbawiona uzasadnionych
podstaw i przez to niezastlugujaca na uwzglednienie. Wyrok Sadu I instancji jako prawidlowy i odpowiadajacy
rzeczywistemu stanowi musial wiec sie osta¢ jako niezmieniony. Apelacja stanowi jedynie niezasadna polemike z
prawidlowymi ustaleniami i rozwazaniami Sadu Okregowego.

Nalezy podkreéli¢, ze poczynione przez Sad Okregowy ustalenia maja pelne oparcie w zgromadzonym materiale
dowodowym i Sad Apelacyjny przyjmuje je za wlasne, podzielajac przy tym ocene prawna, jakiej dokonal Sad I
instancji oraz uznaje ja za wyczerpujaca, stad nie zachodzi potrzeba powtarzania tych ustalen i rozwazan w niniejszym
uzasadnieniu (por. wyrok Sadu Najwyzszego z 9.03 2006 1., I CSK 147/05, LEX nr 190753 i wyrok Sadu Najwyzszego
716.02. 2006 1., IV CK 380/05, LEX nr 179977).

Spor w sprawie toczyl sie o ustalenie prawa do emerytury na podstawie przepisu art. 39 w powigzaniu z art. 184 ustawy
z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz.U. 2013/1440).



Stosownie do powolanego przepisu art. 39 ubezpieczonemu, urodzonemu przed dniem 1 stycznia 1949 r.,
spelniajgcemu warunek okre$lony w art. 27 ust. 1 pkt 2 i niespelniajacemu warunkéw wymaganych do uzyskania
gbrniczej emerytury na podstawie art. 50a, ktéry ma co najmniej 5 lat:

1) pracy gorniczej, o ktérej mowa w art. 50c ust. 1, wykonywanej pod ziemig stale i w pelnym wymiarze czasu pracy,
albo

2) pracy gorniczej, o ktérej mowa w art. 50c ust. 1 pkt 4 i 5, wykonywanej stale i w pelnym wymiarze czasu pracy na
odkrywce w kopalniach siarki i wegla brunatnego oraz w kopalniach otworowych siarki

wiek emerytalny, o ktérym mowa w art. 27 ust. 2 i 3, obniza sie o 6 miesiecy za kazdy rok takiej pracy, nie wiecej
jednak niz o 15 lat.

W mysl za$ przepisu art. 50 c ust. 1 pkt 4 w/w ustawy miedzy innymi za prace gbérnicza uwaza sie zatrudnienie:
na odkrywce w kopalniach siarki i wegla brunatnego przy recznym lub zmechanizowanym urabianiu, ladowaniu
oraz przewozie nadkladu i zloza, przy pomiarach w zakresie miernictwa gorniczego oraz przy biezacej konserwacji
agregatow i urzadzen wydobywczych, a takze w kopalniach otworowych siarki oraz w przedsiebiorstwach i innych
podmiotach wykonujacych roboty gornicze dla kopaln siarki i wegla brunatnego, na stanowiskach okre$lonych w
drodze rozporzadzenia przez ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego, w porozumieniu z ministrem
wlasciwym do spraw gospodarki i ministrem wtagciwym do spraw Skarbu Panstwa.

Z kolei rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 23 grudnia 1994r. w sprawie okre$lenia niektérych
stanowisk pracy gorniczej oraz stanowisk pracy zaliczanej w wymiarze pottorakrotnym... zawiera w zalaczniku wykaz
stanowisk pracy, na ktorych zatrudnienie na odkrywce w kopalniach siarki, w otworowych kopalniach siarki oraz w
przedsiebiorstwach i innych podmiotach wykonujacych roboty gornicze dla kopaln siarki uwaza sie za prace goérnicza.

Pojecie ,praca gornicza” generalnie oznacza okres zatrudnienia gérnika pod ziemig oraz na odkrywce w kopalniach
siarki i wegla brunatnego, tj. okresy pracy gorniczej wymienione w art. 50c ust. 1 wykonywane co najmniej w polowie
wymiaru czasu pracy (wymog okreslony w art. 50b). Za prace gornicza uznaje sie nie tylko prace wykonywana przez
pracownikdéw przedsiebiorstw montazowych pod ziemia na rzecz kopaln okre$lonych w art. 50c ust. 1 pkt 1, lecz
rowniez prace $wiadczong na odkrywkach w kopalniach siarki i wegla brunatnego na podstawie art. 50c ust. 1 pkt 4
w zw. z § 1-2 rozp. w sprawie pracy gorniczej i zalgcznikami nr 1-2 do tego rozporzadzenia.

Przenoszac powyzsze na grunt niniejszej sprawy stwierdzi¢ nalezy, ze praca wnioskodawcy na stanowiskach dozorca
urzadzen elektrycznych, starszy inspektor nadzoru inwestycyjnego, Kierownik D.(...) (...) i Starszy Inspektor Nadzoru
Inwestycyjnego byla praca gornicza, jak to trafnie ustalil Sad I instancji, przy zastosowaniu treéci art. 50 c ust. 1
ustawy tj. w konsekwencji przy odpowiednim stosowaniu zarzadzenia Ministra Przemyshu i Handlu z dnia 23 grudnia
1994 roku w sprawie okreélenia stanowisk kierownictwa ruchu i dozoru ruchu pod ziemia, w kopalniach siarki i w
kopalniach wegla brunatnego, na ktorych zatrudnienie uwaza sie za prace gornicza.

Reasumujgc Sad Apelacyjny uznal brak istnienia podstaw do uwzglednienia apelacji organu rentowego. Nie znalazly,
bowiem potwierdzenia zarzuty zgtoszone we wniesionym $rodku odwolawczym. Nalezy w tym miejscu zauwazy¢, iz
ocena pracy gorniczej wnioskodawcy nastepuje nie tyle poprzez potwierdzenie jego formalnych stanowisk pracy, po
ustaleniu czynno$ci przez niego wykonywanych jako mieszczacych sie w katalogu zalgcznika Nr 3 do zarzadzenia
Ministra Przemystu i Handlu z dnia 23.12.1994r. Ponadto wykonywanie tego typu pracy mieszczacej sie w ramach
dozoru ruchu przedsiebiorstw §wiadczacych prace na rzecz kopalni siarki podlegaja zaliczeniu jako praca gérnicza
nawet jesliby byla ona wykonywana wylacznie na powierzchni (np. uchwala Sadu Najwyzszego - skladu siedmiu
sedziow - z dnia 24 czerwca 1984 roku w sprawie sygn. akt III PZP 17/87, opublikowana w OSNCP 1988/1/2).

Odnoszac sie koncowo do zarzutu zawartego w apelacji tj. kwestii dotyczacej zasadzenia kosztow wedlug
szeSciokrotnej stawki minimalnej wskaza¢ nalezy, ze zgodnie z art. 98 § 1, 2 i 3 kpc strona przegrywajaca sprawe
obowigzana jest zwrécic¢ przeciwnikowi na jego zadanie koszty niezbedne do celowego dochodzenia praw i celowej



obrony, do ktorych naleza rowniez wynagrodzenie i koszty przejazdéow do sadu pelnomocnika strony. Podstawe
zasadzenia oplaty za czynno$ci pelnomocnika stanowig stawki minimalne okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Sprawiedliwoéci z dnia 28 wrze$nia 2002 r. w sprawie oplat za czynnosci adwokackie ...(Dz. U. Nr 163, poz. 1348),
jezeli przemawia za tym niezbedny naklad pracy pelnomocnika, charakter sprawy oraz jego wklad w przyczynienie
sie do jej wyjadnienia i rozstrzygniecia, wéwczas sad moze zasadzi¢ oplate wyzsza, ktéra nie moze jednak przewyzszyc
sze$ciokrotnej stawki minimalnej ani warto$ci przedmiotu sprawy.

Sad ksztaltuje wysoko$¢ przyznawanego wynagrodzenia wedlug przedstawionego spisu kosztow lub w przypadku
jego braku tylko w oparciu o stawki zawarte w w/w rozporzadzeniu Ministra SprawiedliwosSci, przy uwzglednieniu
kryteridw z art. 109 § 2 kpc. Orzekajac o wysokos$ci przyznanych stronie kosztow procesu, sad bierze pod uwage
celowo$¢ poniesionych kosztéw oraz niezbedno$¢ ich poniesienia z uwagi na charakter sprawy. Przy ustalaniu
wysokos$ci kosztow poniesionych przez strone reprezentowang przez pelnomocnika bedacego adwokatem, radca
prawnym, sad bierze pod uwage niezbedny naktad pracy pelnomocnika oraz czynnosci podjete przez niego w sprawie,
a takze charakter sprawy i wklad pelnomocnika w przyczynienie sie do jej wyjadnienia i rozstrzygniecia.

Zdaniem Sadu Apelacyjnego organ rentowy niezasadnie zarzucil, ze charakter przedmiotowej sprawy — o prawo
do emerytury oraz naklad pracy pelnomocnika, ktéry reprezentowal wnioskodawce na rozprawie, nie uzasadnial
zasadzenia kosztéw wedlug szeSciokrotnej stawki.

Zauwazy¢ w tym miejscu nalezy, ze stawki minimalne okreslone w rozporzadzeniu Ministra SprawiedliwoS$ci zostaly
ustalone jeszcze w 2002 roku. Od tamtego czasu wzrosly koszty prowadzenia dzialalno$ci prawniczej, wystapila
inflacja, wzr6st VAT, wzrosly koszty transportu. Z kolei sprawy z zakresu ubezpieczen spolecznych nie naleza do
spraw prostych i oczywistych. Dlatego tez profesjonalnemu pelnomocnikowi nalezy sie godziwe wynagrodzenie za
swoj naktad pracy i czasu, a kwota 60 zt proponowana przez ZUS tego warunku na pewno nie speknia.

Przenoszac powyzsze na grunt niniejszej sprawy nalezy stwierdzié, ze skoro koszty zastepstwa procesowego adwokata
ustanowionego przez strone z wyboru, zostaly rzeczywiscie poniesione w wysokosci, ktora mieéci sie w granicach
wyznaczonych w § 2 ust. 11 2 w/w rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 28.09.2002 r., to nie ma podstaw
ich obnizenia do wysokoéci stawki minimalne;j.

Z tych wszystkich wyzej naprowadzonych wzgledéw, Sad Apelacyjny nie znalazl jakichkolwiek podstaw do
zweryfikowania zasadniczego ustalenia Sgadu I instancji i podzielajac je w postepowaniu odwolawczym w calej
rozciagloci, potwierdzi¢ tez musial prawidlowo$¢ oceny prawnej sprawy Sadu Okregowego o spelnieniu przez E. K.
koniecznej przestanki nabycia prawa do emerytury goérniczej stosownie do art. 39 w zw. z art. 184 ustawy z dnia 17
grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z FUS, co stanowilo o braku podstaw do uwzglednienia zadania apelacji organu
rentowego, ktéra ulegla przez Sad Apelacyjny oddaleniu po mysli art. 385 kpc .

O kosztach orzeczono na podstawie art. 98 k.p.c.



